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EDITORIAL

Fortalecer los procesos
del aprendizaje

ejorar la calidad de
los aprendizajes es
un reto permanente
del Colegio de Ciencias y
Humanidades; a partir de
apoyos variados, entre ellos
infraestructura adecuada que
incluye aulas, laboratorios
curriculares y experimentales,
biblioteca, centro de co6mputo,
mediateca, y otros mas, es
como nuestros estudiantes
estan en condiciones de apro-
piarse de los conocimientos
béasicos y fundamentales que
ofrece nuestra institucion.
Otros apoyos, indudable-
mente, son los recursos hu-
manos con los que cuentan
nuestros joévenes, traducidos
en la presencia cotidiana de su
planta docente; en ello, no hay
duda, recae la responsabilidad
primaria para que los estu-
diantes alcancen los objetivos
académicos individuales y co-
lectivos que fortaleceran, pre-
cisamente esos aprendizajes.
Aunado a lo anterior, nues-
tra institucién ha procurado,
ademéas de lo mencionado,
dotar de méas herramientas
e infraestructura a la co-
munidad estudiantil, con el
objeto tnico de mejorar su
rendimiento académico; para
ello, también ha dispuesto
de un esquema generoso que

busca, por un lado, mejorar
el aprovechamiento escolar vy,
por otro, disminuir los indices
de reprobacién: nos referimos
al Programa Institucional de
Asesorias, que también brinda
ayuda académica en distintos
rubros, entre ellos tareas,
preparacién para examenes
ordinarios y extraordinarios,
exposiciones, dudas, asi como
la integracién a cursos presen-
ciales y en linea.

La idea de este programa
estd concebida para que los
jovenes, ademés de los recur-
sos ordinarios, tengan otra
alternativa para mejorar su de-
sempefio académico, superen
dificultades en la adquisicién
de los aprendizajes de una asig-
natura, pero al mismo tiempo,
aprendan a resolver dudas
especificas sobre algiin tema;
todo ello, para que se alcancen
los niveles deseados tanto en
calidad como en cantidad en
el aprovechamiento escolar y
en el egreso de los estudiantes.

Asi, el Programa Institu-
cional de Asesorias cumple
con el objetivo de ofertar una
opcién mas para que alumnas
y alumnos del CCH, tengan la
posibilidad de un mayor ren-
dimiento escolar y un mejor
promedio académico al con-
cluir sus estudios. B
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= Se instala nuevo Consejo Interno en el Plantel Oriente

La seguridad, tema fundamental al
interior de la comunidad universitaria

Arturo Delgado Gonzdlez y Genaro Javier
Go6mez Rico

ara la Universidad Nacional

Auténoma de México, asi como

para el Colegio de Ciencias y
Humanidades es fundamental la salva-
guarda de su comunidad. La seguridad
es prioritaria para los estudiantes de las
escuelas periféricas y del bachillerato
universitario, sostuvo el licenciado
Arturo Delgado Gonzalez, en la aper-
tura de una sesién ordinaria donde se
hizo la instalacién formal del Consejo
Interno del Plantel Oriente para el
periodo 2011-2013.

Acompanado del secretario Ge-
neral del Colegio de Ciencias y Hu-
manidades, Genaro Javier Gémez Rico,
quien atestigué dicha instalacién,
Delgado Gonzalez, también presidente
del mencionado Consejo, dio a conocer
algunas de las funciones de este 6rgano
colegiado, entre las que destacan:
“opinar sobre los asuntos académicos,
administrativos y disciplinarios que le
sean sometidos por el director, excepto
aquellos que sean competencia de otras
instancias u 6rganos; proponer iniciati-
vas, planes y proyectos de trabajo que
miren al funcionamiento del plantel,
conocer los problemas que afectan al
plantel y asesorar al director respecto

de las mejores vias de solucién; es-
tablecer propuestas para el 6ptimo
aprovechamiento y uso de los recursos
y servicios del plantel; opinar acerca
del Plan de Trabajo anual del director
del plantel”, entre otras atribuciones.

Durante esta reunion, celebrada el
pasado 14 de octubre y ante la mayoria
del pleno de este Consejo, Delgado
Gonzélez invité a los nuevos conseje-
ros a participar en algunas de las mesas
de trabajo, integradas en comisiones

de asuntos académicos, estudiantiles,
administrativos y, especialmente la de
Higiene, Seguridad y Proteccion Civil,
de reciente creacién y mandatada por
el Consejo Universitario, donde se
abordaran aspectos de seguridad, como
eje principal en el desarrollo de las
actividades que se realizan al interior
de la comunidad universitaria.
Acompanado del secretario Ge-
neral de este centro educativo, Victor
David Jiménez Méndez, el titular de la

escuela reiter6 la necesidad de que los
miembros de este Consejo se integren
en algunas de las comisiones, pues
las propuestas y opiniones que surjan
de ellas ayudan en buena medida al
cumplimiento del Plan de Trabajo de
la direccién de este centro educativo.

Antes de finalizar esta primera se-
sién, a la cual estuvieron los consejeros
Universitario, Técnico y Académico,
como invitados permanentes a las se-
siones del Consejo Interno, asi como
jefes de area y de seccién de las cuatro
areas académicas, los noveles conseje-
ros internos del Plantel Oriente reali-
zaron su primera presentacion publica.

Cabe destacar que al final de esta
sesion, el secretario General del CCH,
Genaro Gémez Rico, senalé que de la
buena conformacion del Consejo Inter-
no, se ayuda a un mejor funcionamiento
de los planteles del Colegio, pues es un
organo consultivo de gran valia para el
desarrollo de la vida comunitaria del
ccH. @

Instalacién del Consejo Interno del Plantel
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Colegio de Ciencias y Humanidades
Plantel Oriente

CCH PRESENTS ...

The English Academy has the honor to
invite you at the performancelll

La Direccion del Plantel lamenta
profundamente el fallecimiento de

Francisco Javier Herrera
Lopez '
profesor del Departamento de Inglés de esta will be held the day

escuela, ocurrido el pasado 17 de octubre. November 17 th at 9:30 am in the
Audiovisual room 1

Chvvist Llownreen

Nos unimos a la pena que embarga a familiares y
amigos. Do not miss itl!

The teacher Maria Martha Ramos Reséndiz
“Por mi raza hablara el espiritu” invites to you
México, DF, a 24 de octubre de 2011
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a explanada central del Plan-
tel Oriente albergd a grandes
personalidades que han trans-
formado la realidad; mentes privile-
giadas en el 4rea de la Fisica, cuyo
trabajo, tes6n e intuiciéon guiaron a
la humanidad a nuevos senderos del
desarrollo; investigadores creativos
e imaginativos, que se han hecho
acreedores del mayor reconocimiento
posible: el Premio Nobel.
Con el objetivo de dar a conocer

a los estudiantes del Colegio los
logros més sobresalientes de estos
cientificos, se present6 la muestra

de carteles “Los Premios Nobel
de Fisica” el pasado 14 de octubre
donde, por medio de dibujos, dia-
gramas y retratos, se expuso la vida
de los ganadores de dicho premio,

La ciencia como un elemento cotidiano

Grandes logros y avances
cientificos en “Los premios
Nobel de Fisica”

desde que se entregd por primera vez
en 1901 hasta la fecha.

Los alumnos contemplaron los
rostros de quienes cuyo trabajo
han configurado el mundo actual.
Descubrieron que el primer ganador
del Nobel de la especialidad, Wilhen
Conrad Rontgen, fue un fisico aleman
que descubrié por casualidad los
rayos “X” cuando accidentalmente,
al hacer experimentos con rayos
catodicos vio el reflejo del esqueleto
de su mano proyectada sobre una
pantalla fluorescente.

Asimismo, conocieron anécdotas
sobre los ganadores, aprendieron la
importancia que tiene la Fisica en
la vida y que no son conocimientos
lejanos a lo cotidiano. Nociones
como la radioactividad, espacio,
tiempo, calor entre otros, han tenido
aplicaciones como
la energia nuclear,
el disefio y crea-
ci6on de transis-
tores, el invento
de los laseres o
el desarrollo de
la comunicacién
inaldmbrica que
actualmente utili-
zan los celulares.

Para hacer
méas dindmica la
exposicion, los
alumnos partici-
pantes orientaban
a los interesados
y curiosos sobre la vida y las apor-
taciones de los fisicos premiados.
Nombres no tan conocidos como el
de John Bardeen, tinico cientifico en
ganar dos veces el Nobel de Fisica o
Guglielmo Marconi, el inventor de
la comunicacién por medio de ondas

electroméagneticas, acompafaron a
personalidades reconocidas como
Albert Einstein o los esposos Pierre
y Marie Curie, en este viaje por la
ciencia.

La muestra fue organizada por los
profesores Ana Laura Ibarra Mercado,
Maria Esther Rodrigez Vite, Eliseo
Isidro Angeles Cisneros, Leonardo
Carrillo Contreras, Juan Solis Flores
y Jorge Luis Ibdnez, este dltimo en
entrevista con este medio comentd
que el objetivo fue que los alumnos
conocieran la importancia de los
premios Nobel de Fisica y sus descu-
brimientos trascendentales para el
progreso de la sociedad.

Es la décima vez que se realiza
esta muestra, menciond, y partici-
paron, principalmente, alumnos de
tercero y cuarto semestres. En esta

ocasién se asignaron las biografias
a presentar para evitar la repeticion
de personajes y asi ofrecer un mayor
namero de cientificos y su respectivo
legado. Esto, concluyd, rescata el
caracter cultural de la curricula de

la asignatura de fisica, y la convierte
en una experiencia de vida. [
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FERIA DE LA

El Programa Institucional de Asesoria (PIA) se acercé a
los pasados 17 y 18 de octubre.

A través de divertidas actividades como juegos de la
cimientos de materias como Historia, Quimica, Matemati
en los estudios, no es cosa de juego.

El PIA apoya a los educandos a superar problemas cor
duda. Si necesitas asesorias en tus asignaturas te invitam
W planta alta, con las profesoras Elvia Alfaro Bravo y Ar:
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la comunidad estudiantil por medio de la “Feria de las asesorias”,

yca, loterias, ajedrez, etc., los cecehacheros evaluaron sus cono-
cas y varias méas. Pero es importante recordar: tener dificultades

1 sus tareas, exposiciones, examenes extraordinarios y cualquier
os a que asistas a la Coordinacién del PIA, ubicada en el edificio
iceli Cabrera Ortiz.
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E n el nimero anterior de este boletin,
comentamos acerca de los residuos orgénicos,
mismos que son utiles para la elaboracién de
composta (mejoramiento de suelo). A conti-
nuacién conocerds cémo prepararla en casa; sélo
sigue estos sencillos pasos:

Para hacer composta se requiere un patio o
jardin. Hay “composteros” de tablas de plastico
reciclado, de madera, de tela de gallinero y se
utilizan hasta llantas usadas. También puede
hacerse directamente en un rincén del jardin.,
para ello debes seguir las siguientes instru-
cciones:

Seleccionar un area de 1m? para colocar o
cons-truir el “compostero”. El lugar donde se
coloque no debe inundarse. Colocar una capa
de 5cms., de hojas secas, pasto seco o aserrin.
Separar en un deposito los desperdicios de la
cocina como residuos de frutas y vegetales,
semillas, restos de café, cascaras de huevo,
etc. No hay que incluir carne, huesos o restos de alimentos grasos y conviene evitar excrementos de animales
domésticos pues atraen ratas y moscas.

Coloca en un depésito una capa de residuos de 5 cms., y cubre con una capa de aserrin, hojas o pasto seco.
Repite este proceso hasta que se llene el “compostero”. Se puede utilizar un tubo perforado en el centro de la
composta para que sirva como respiradero. Si la mezcla esta muy seca debe agregarse un poco de agua y revolver
con una pala. Si presenta mal olor debe anadirse un poco de cal.

Una vez que el “compostero” se llene, se deja

descansar tres meses. Durante este tiempo debe

3 = o ] seguirse regando y aireando la mezcla. Podremos
} )*-l = i K observar que la composta estd terminada cuando
\ ' / tiene la consistencia de la tierra y no guarda mal olor.
Para aprovechar el tiempo que tarda en convertirse

| en abono es necesario hacer una segunda composta.

Qué son los residuos inorgdnicos

Los residuos inorganicos son elaborados con
materiales que no se descomponen o tardan largo
tiempo en alterarse: plasticos, metales y vidrio, se
incluyen el papel y el cartéon. Forman parte de este
grupo los productos que combinan distintos mate-
riales. El problema con muchos de ellos es que ante la

A < . . dificultad de separar los materiales que los integran,

' no se pueden reciclar, por ello su destino no puede
ser otro mas que convertirse en desechos o basura.
Tal es caso de los rastrillos para afeitar.
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Los procesos industriales, generalmente, requieren que los materiales estén muy bien separados. Por ejemplo, el
aluminio no se recicla junto con el cobre, y el vidrio color ambar o verde no se mezclan con el blanco o el transparente.
Esta separacion mas fina se hace a través de la pepena, la selecciéon en las plantas de transferencia o en las mismas
industrias.

La pepena
Durante el trabajo de recoleccién y disposicion de los residuos sélidos, los trabajadores separan todo aquello que
pueda venderse. Esta actividad se conoce como pepena. Uno que otro desecho se vende para ser reutilizado, pero lo

que se separa mayormente son materiales que pueden ser reciclados: papel y cartén, metales, vidrio y plasticos. Los
materiales que mas se seleccionan son los que tienen mayor valor econémico: aluminio, papel y carton.

Plantas de seleccion y aprovechamiento

En el Distrito Federal existen tres plantas de seleccion y aprovechamiento en donde se recuperan algunos de los
materiales que son reciclables. Como la primera seleccion se lleva a cabo en el camioén, cerca de las estaciones de
transferencia también hay centros de acopio privados de materiales reciclables.

Composicion de los residuos sélidos en el Distrito Federal

Los residuos que producimos en el Distrito Federal estdn compuestos de la siguiente manera: 43% son desperdicios
organicos (residuos de jardineria y de alimentos), 18% papel y carton, 8% vidrio, 9% plastico, 7% panales desechables
y sanitarios, 5% aluminio, 2% ropa vieja, 2% de fierro, 1% latas y 5% de objetos diversos. De estos residuos mas del
80% son aprovechables.

Cudnto se aprovecha de los residuos sélidos que producimos en el Distrito Federal

De las 12,000 toneladas diarias de residuos que se generan en el Distrito Federal, las plantas de separacion sélo
reciben 300 toneladas para fines de retso o reciclaje. Es decir, s6lo se aprovecha el 2.5% del total de los residuos
sélidos que se generan. En cuanto al aprovechamiento de desperdicios organicos, aunque existe una planta para la
produccién de composta, a partir de residuos de parques y jardines, la producciéon es minima.

El exhorto a la comunidad, es hacer compras inteligentes (adquirir s6lo lo necesario, organico y productos biode-

gradables), generar la menor cantidad de basura posible, si tenemos centros de acopio cercanos, comercializarlos y,
en caso contrario, entregar nuestros residuos perfectamente separados en el recolector de basura.

7/’ PROFESORES DEL AREA DE CIENCIAS "\
 Deparpie o Igles l% EXPERIMENTALES DEL PLANTEL ORIENTE

Te invitan a participar en la

How old am I? 13¢ EXPOSICION INTERACTIVA
I have two sisters, Amanda and Jessica, and two broth- ““EL JUGUETE EN LA FISICA
ers, Gabriel and Richard. Amanda is twenty. Jessica is six
year younger than Amanda, but she is two years older than El evento se realizard el 11 de noviembre de 9:00 a 13:00
Richard is four years younger than me and he is eight years y de 15:30 a 18:30 horas, en la explanada del Plantel.
younger than Gabriel. Bases
Answer the following questions 1.-La participacién de los alumnos serd individual o por
1. How old am I? equipo (mdximo 4 alumnos); contardn con un solo profesor
2.Whoistheyoungestin thefamily? asesor.
3. How old is Robert? 2.-Los trabajos se registrardn en la Academia de Ciencias
4. Is Jessica older than me? Experimentales de 9:00 a 13:00 o de 16:00 a 19:00 hrs.,
5. Am I the oldest in the family? del 3 al 10 de noviembre de 2010.
6. Who are the twins? 3.-Los alumnos entregardn junto con el juguete, una des-

cripcién fisica aprendida en los cursos, que contenga los
conceptos y ecuaciones que refieran el funcionamiento de
éste, ya sea en una base o una cartulina y lo colocardn el
dia del evento a las 8:30 hrs., los del turno matutino y a las
15:00 hrs., los del vespertino.

4.-Los alumnos realizardn una réplica oral de su trabajo el
dia del evento

iHABRA CONCURSOS Y REGALOS!
Atentamente

COMISION ORGANIZADORA
\\ /

Adapted from

Headway Workbook by John
and Liz Soars

Oxford University Press
Pre-Intermediate
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El aprendizaie autonomo

Requisitos para la

reposicién de la credencial
de la UNAM

Prof. Ignacio Herndndez Saldivar

Acude a la ventanilla No. 4 de
Control Escolar del Plantel con
los siguientes documentos:

n tiempos de neoliberalismo y globalizacién, la educacion co-

bra un nuevo matiz al exigir del educando y del educador una

actitud diferente frente al proceso de ensefianza y aprendizaje;
las transformaciones son evidentes: la informacion se transmite cada
vez mas rapido; los alumnos pueden recurrir a sus propias fuentes
de estudio e informacién; los profesores cuentan con recursos que
permiten que la preparacién de clases sea mas expedita, y los in-
strumentos de estudio se han diversificado. Todo ello conduce a que
el proceso de ensefianza aprendizaje dé un giro importante y se to-
men medidas para lograr diversos objetivos, ya sea el fomento de las
competencias, el estudio de la problematica, situando los aprendizajes
significativos, etcétera.

La construccién de un aprendizaje auténomo o auto regulado
comienza por una planeacién sisteméatica que implica lo siguiente:
los involucrados en las instituciones educativas planean procesos de
aprendizaje y de formacion académica; el sujeto estructura su mundo
mediante la bisqueda y seleccion de estimulos; organiza y proporciona
sentido a los aprendizajes que le apremian, guiado siempre por una

Original y copia de registro de
asignaturas.

Una fotografia tamafio
INFANTIL reciente.

Una IDENTIFICACION oficial
con fotografia.

(Pasaporte, cartilla del servicio
militar, licencia, credencial de
elector, certificado de secundaria
O primaria).

Obtendras y llenaras el formato
con letra clara, después acude a
los departamentos de:

BIBLIOTECA intencion.
Quien mantiene un aprendizaje auto regulado estructura conteni-
LABORATORIOS Y dos y especifica naturaleza y momento de obtencién de conocimiento
AUDIOVISUAL significativo, asimismo afronta los problemas como fenémenos que

debe desglosar, los descompone en parte con el proposito de resolverlos
sistematicamente. Existen factores externos e internos que movilizan
al sujeto a aprender por si mismo.

Se advierten, por lo menos, tres maneras de representar el mundo
mentalmente: por la accién (acciones que se ejecutan), por imagenes
mentales (icénico) y por simbolos (como el lenguaje). La metodologia
educativa considera estos tres modos para procesos educativos. Re-
sulta imperativo entonces que en tu camino, para la organizacion de
tu aprendizaje, consideres esas tres formas de representacién y las
incorpores como estrategias de aprendizaje auto regulado, entre las
que destacan: autoevaluacion, organizacion y transformacion, planifi-
cacion de metas, bisqueda de informacién toma y control de apuntes y
notas, estructuracién ambiental (espacio-temporal), ensayo y retencién

Para el sellado de no adeudo de
material. Entrega la solicitud en
Control Escolar. Regresa el dia
siguiente para firmar el formato
de credencial, en caso necesa-
rio. Después de concluido los
tramites, acude por tu nueva
credencial entre 15 a 20 dias, en
el mencionado Departamento.

ATENTAMENTE de informacién, bisqueda de apoyo social entre sus significativos y
revision del material, entre otras.
DEPARTAMENTO DE Como alumno del CCH debes comenzar a planificar tu aprendizaje,
mediante instrumentos que se te proporcionan. Uno de ellos es el Pro-
CONTROL ESCOLAR

grama Institucional de Asesorias (PIA) que dispone de herramientas
para que ta y tus companeros se vuelvan auténomos. Q)]
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PSICORIENTA
SOR
Psic. Gabriela S. Lépez Vega

c t. ] .t d I '.

ivimos tiempos de inseguridad y zozobra. Aun cuando la

confianza es un ingrediente indispensable para la vida

personal y social, y juega un papel importante en el desa-
rrollo de las personas, ésta se encuentra en crisis.

Veamos algunos ejemplos:

Gracias a la confianza, el homo sapiens pudo asociarse con
sus congéneres para hacer frente a la naturaleza y asi sobrevivir;
otro ejemplo, si el bebé adquiere confianza en si mismo y en los
demds —a través de la satisfaccion de sus necesidades- su desa-
rrollo serd mas adecuado. De igual manera, la amistad no puede
existir sin la confianza de que el otro estard acompanéndonos
“en las buenas y en las malas” y no saldrd huyendo “en los malos
tiempos”;

Debemos entender que la pérdida de confianza lesiona profun-
damente a la pareja, y muchos conflictos en la familia se deben a
la falta de confianza en los hijos o la falta de credibilidad de los
padres... en fin, sin ella, la vida resulta bastante desagradable, genera temor, malestar, insatisfaccion, sufrimiento.

Confiar es tener fe en la lealtad del otro, creer que no nos enganard o traicionard; el problema es que te-
nemos esa conviccion sin que ‘algo’ lo garantice, por lo que se ingresa asi a un terreno riesgoso en donde nuestra
expectativa puede o no cumplirse.

Asi, en cada encuentro, comprobamos si esa persona, grupo, institucién u organizacion nos defrauda o se
gana nuestra confianza al darnos lo que esperdbamos. Pero, para que una relacién prospere no basta con confiar
en el otro, también se necesita ser confiable, el otro espera algo de nosotros, de la misma manera.

Cuando los integrantes de esa relacion obtienen lo que esperaban, comprueban reiteradamente que el otro no
los defrauda, y se establece una relacién de mutua confianza, algo asi como un pacto entre ambos, s6lo que esa
confianza ganada poco a poco, puede perderse rapidamente si una de las partes incumple ese pacto implicito,
o se aprovecha del que confia, el cual se sentira profundamente traicionado. La confianza se pierde cuando
alguno de la relacién no considera al otro y se comporta individualista, s6lo pide y no ofrece.

Asi, cuando la confianza se pierde, resulta muy dificil reestablecerla. Quiza lo entiendas mejor si recuerdas
alguna situacion en la que te has sentido traicionado. {Qué esperabas del otro? {Cémo te sentiste con su res-
puesta? {Mantuviste esa relacion después del incidente’? Si asi fue, {cambi6 la forma de relacionarse?

La falta de lealtad y el individualismo, crean desconfianza y deterioran las relaciones humanas. Cuando ésta
se instala en la vida cotidiana, la vida social también se ve afectada. Si una sociedad no confia en sus institu-
ciones y en sus politicos, si los ciudadanos sienten que la aplicacion de la justicia y las oportunidades no son
iguales para todos y que los dirigentes sélo se preocupan en alcanzar sus interese particulares o partidistas, en
lugar del bienestar general, no es posible construir una sociedad democratica. A ti, ciudadano del mundo ése
te ocurre una idea para cambiar esto?

Por desgracia, la realidad circundante nos dice que no podemos confiar en todos, no es prudente, nos
arriesgamos. Y sin embargo, incluso en estos tiempos, no debiéramos perder la confianza en el mundo ni en
quién nos rodea, aun a sabiendas de que en algunas ocasiones, nos defraudarén; es peor vivir la desconfianza
y el miedo a ser traicionados. Asumamos que eso, es parte de la experiencia de vivir. &

Fuente:
Zubieta Irtin Juan C./ Taller de sociologia de la Universidad de Cantabria en
http://centros3.pntic.mec.es/cp.cisneros/confianza.htm
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,» El 27 de octubre

La Universidad efectuara elecciones
para la renovacién y ampliacién de:

» Consejeros Universitarios

- Consejeros Académicos

- Consejeros Técnicos en algunas
facultades y escuelas.

pasos para ejercer tu
derecho a votar
1.- Consulta la convocatoria

2.- Ubicate en el padrén de electores
- 3.- Confirma tu Numero de Identifi-




